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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2022, DE CONSTITUCION DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CENTLA

]

En Frontera, Centla, Tabasco; siendo las 13:00 horas del dia 07 de septiembre de 2022, en el lugar
que ocupa la Sala de Juntas del Instituto Tecnolégico Superior de Centla; formando parte del
Comité de Control y Desempefio Institucional "COCODI"el Mtro. David Calderon Morales,
Coordinador de Control Internoy Suplente del Presidente, la Lic. Karlota Hernandez Ramos, Titular
de la Unidad Juridica y vocal ejecutiva, la L.C.P. Magdalena del Carmen Valencia Duréan, Suplente
de vocal 1, la Mtra. Bellauri Rodriguez Garcia, Jefa del Departamento de Planeacion Y
Programacion y Suplente de vocal 2; el Ing. Carlos Teodoro Vazquez Requena, Titular del Centro
de computo y vocal 3, y como invitados el Ing. Samuel Correa Suarez, Jefe del departamento de
Estadisticay Evaluaciény Enlace de ARIy la Mtra. Alexandra Peralta Alvarez, Titular del SGI yenlac
del COCODI reunidos quienes firman la presente acta con el objetivo de llevar a cabo la Tercer:
Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional "COCODI" del Institito
Tecnolégico Superior de Centla, conforme al "ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS
DISPOSICIONES Y EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE APLICACION GENERAL EN MATERIA DE
CONTROL INTERNO DEL ESTADO DE TABASCO" de fecha 26 de Septiembre de 2018, al tenor del
siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Palabras de Bienvenida

2. Pase de Lista de Asistencia.

3. Declaracion de Quérum Legal e inicio de Sesién \

4. Lecturay aprobacién del Orden del Dia ,

5 Seinforma designacién y bienvenida del Tercer Vocal del Comité de Controly Desempefio
Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de Centla.

6. Ratificaciéon del Acta de Sesién de fecha 07 de junio de 2022

7. Presentacion del tercer reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control
Interno (PTCI) 2022

8. Presentacion ;del Avance del Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgo
(PTAR)2022 :
9. Asuntos Generales

10. Revisién y Ratificaciéon de Acuerdos :
1. Cierre de acta’ %
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) DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA
1.- Palabras de Bienvenida. - El Mtro. David Calderén Morales, presidente suplente del Comité de
Control y Desempefio Institucional de esta casa de estudios, en uso de la voz, dio la bienvenida a
todos los asistentes a esta Tercera Sesion Ordinaria 2022, especialmente a la L.C.P. Magdalena del
Carmen Valencia Duran, vocal suplente del primer vocal, quien nos acompafa en representacion
del Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, representante de la Secretaria de Educacion del Estado de |
Tabasco y Primer vocal de este comité. [

\
2.- Pase de Lista de Asistencia. - El Mtro. David Calderén Morales en representacion del Mtro
Guadalupe Arias Acopa, presidente de este Comité hace formalmente el pase de lista pa%

confirmar la asistencia,de los integrantes de este Comité.

3.- Declaracion de Quérum Legal e Inicio de Sesién - El Mtro. David Calderén Morales, president
Suplente; declaré que, conforme al pase de lista, se encontraron presentes todos los convocado
a la sesion, por lo que se declaré Quérum Legal y se dio inicio a los trabajos.

4.- Aprobacién del Orden del Dia. - Los presentes aprobaron el Orden del Dia presentando para
esta Tercera Sesién Ordinaria 2021.

5.-Designacién de Primer Vocal del Comité de Control y Desempefio Institucional del Instituto
Techolégico Superior de Centla.-En concordancia con lo establecido en el humeral 32 fraccion
Il, inciso b, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General eh materia de Control Interno del Estado de Tabasco, fue designado el Ing.
Carlos Teodoro Vazguez Requena, titular del Centro de computo como se acredita mediante el
oficio turnado el 06 de septiembre de 2022

6.-Ractificaciéon del Acta de la Segunda Sesién de fecha 07 de junio de 2022.-Acto seguido el
Mtro. David Calderén Morales, presidente suplente, con fundamento en los numerales 35
fraccién VIl y 37 fraceidn Il del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco,
propone a los miembros presentes la ratificacion del acta de sesién de fecha 07 de junio de 2022,
correspondiente a la Segunda Sesiéon Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional

“COCODI" del Instituto Tecnoldégico Superior de Centla. Por lo que este comité aprueba por
mayoria de votos la ratificacién del acta mencionada en todos y cada uno de sus puntos.

7.- Presentacién del tercer reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control
Interno (PTCI) 2022.- Se presenta el Tercer reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo
Control Interno, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 9 del capitulo segundo, fraccién
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IV, incisos f, g y h; y articulo 17 del Acuerdo por el que se emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco.

Este Comité, manifiesta que previa revision del mismo se acordara lo correspondiente en el
punto de acuerdo de |4 presente acta.

8.- Revisiéon de Avances del Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos (PTAR) 2022,

En uso de la voz, Ing. Samuel Correa Suarez comenta el avance que se ha logrado en el
cumplimiento de los procesos que se plasmaron en la Matriz de Riesgo, presentando el reporte
de avance trimestral del Programa de Trabajo Administrativo de Riesgo, en cumplimiento a lo
dispuesto por al nymeral 26 y 27 del Acuerdo por el que se emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Interno del Estado de Tabasco, manifestando
que al tratarse de la tercera sesién es necesario reforzar acciones, ya que no reporta situaciones
criticas, aun no se obtiene lo esperado.

)

9.-Asuntos Generales. - No hay asuntos generales que tratar.

10.- Rectificacién de Acuerdos. - El Mtro. David Calderén Morales, en su calidad de presidente
suplente, insté a la Lic. Karlota Herndandez Ramos, vocal Ejecutiva, procediera a declarar |
siguientes: .

)

ACUERDOS

PRIMERO. - El Comité de Control y Desempefo Institucional del Instituto Tecnoldgico Superior
de Centla, aprobdé por unanimidad la ratificaciéon del Acta de fecha 07 de junio de 2022,
correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) de este instituto, por lo cual se acepta en todos y cada uno de sus puntos de acuerdo.
Aprobando este punto de acuerdo por unanimidad de votos.

SEGUNDO. - El Comité de Control y Desemperio Instituciona del Instituto Tecnoldgico Superior
de Centla, se da por enterado de la Designacion del Vocal 3 de este Comité de Control y

Desempefio Institucional de esta institucion al Ing. Carlos Teodoro Vazquez Requena, Titular del
Centro de Computo, de acuerdo a lo que establece el numeral 32, fraccién lll, inciso a) del Acuerdo
por el que se emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidén General en Materia
de Control Interno del Estado de Tabasco, en ese tenor de igual forma se realiza la designacion
del Ing. Juan José Pérez Paredes, como vocal suplente.

TERCERO. - El Mtro. David Calderén Morales, en su calidad de Coordinador de Control interno del
Instituto Tecnoldgico Superior de Centla, presento el Reporte de Avance Trimestral del Programa
de Trabajo de Control Interno en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 9 del capitulo
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segundo, fraccion 1V, incisos f, g y h; articulo 17 del Acuerdo por el que se emite las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno del Estado de
Tabasco. Este Comité, con fundamento en el numeral 35 inciso b), considera que se dio
cumplimiento en el Tercer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control
Interno y se ordena remitirlo a la Secretaria de la Funcion Publica en e Estado de Tabasco,
conforme a lo dispuesto por el numeral 12 y 35 fraccién | inciso a), del Acuerdo por el que se emite
las Disposiciones y el'"Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno
del Estado de Tabasco. Este Comité, recomienda al Coordinador de Control Interno del Instituto
Tecnoldgico Superior de Centla, a seguir cumpliendo con los avances y aplicaciones del Programa
de Trabajo de Control Interno, aplicando las mejoras debidas en tiempo y forma que puedan
seguir garantizando el funcionamiento coordinado en cada &rea de trabajo. Aprobando este
punto de acuerdo por unanimidad de votos.

[}
CUARTO. - El Mtro. David Calderén Morales, en su calidad de Coordinador de Control Interno del
Instituto Tecnoldgico Superior de Centla, presentd el Reporte de Avance Trimestral del Programa
de Trabajo Administrativo de Riesgo, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 26 v 27 del»
Acuerdo por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General e
Materia de Control Interno del Estado de Tabasco.

Este Comite, con fuhdamento en el numeral 35 inciso b), considera que se dio cumplimiento e
la implementacion y generacién de la Matriz de Administracién de Riesgo, Mapa de Riesgo,
Mapa de procesos y se ordena remitirlo a la Secretaria de la Funcién Publica en el Estado d
Tabasco, conforme a lo dispuesto por el numeral 12 y 35 fraccién | inciso a), del Acuerdo por el qu
se emite las Disposicipnes y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno del Estado de Tabasco Aprobando estepunto de acuerdo por unanimidad de votos.

11.- Cierre del Acta. - Una vez desahogado todos los temas del orden del dia y al no haber otros
asuntos que tratar, el Mtro. David Calderén Morales, suplente del Mtro. Guadalupe Arias Acopa,
Director General y Presidente del Comité de Control y Desempefio Institucional del ITSCe, dio por
clausurada la Tercer Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del ITSCe,

siendo las 14:30 del dia en que se actua, firmando al margen y al calce todos y cada uno de los /
participantes.

COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CENTLA

.~ Nombre Firma

Mtro. David Calderén Morales
Presidente Suplente y Coordinador de

Control Interno
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Lic. Karlota Hernépdez Ramos 0
VOCAL EJECUTIVA
F
VOCALES
Nombre Firma

N

L.C.P. Magdalena del Carmen Valencia -
Duran. y/
VOCAL 1 SUPLENTE m
\ )
]
Mtra. Bellauri Rodriguez Garcia ’ /
VOCAL 2 SUPLENTE
\

Ing. Carlos Teodoro Vazquez Requena
VOCAL 3 '

Invitados

Ing. Samuel Cérrea Suarez
Enlace de ARI

Mtra. Alexandra Peralta Alvarez
Enlace de COCODI

(b

z';t%j;%@‘é’

Ext 101, e-mail direccion@centlatecnmimx | www.centla.tecnm.mx

b, DOPD Elbses
{ogv% Macggg

38 SHLULFASR £ LA AT UL st

|

|

|

\

\

|

Calle Ejido /N, Colonia Siglo XX, Frontera, Centia, Tabasco, C.P. 86751 Tels. 9133321381 : i
|

|

|



